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Leila Zerrougui
remplace Maman
Sidikou

La mission de Maman Sidikou se termine en janvier 2018. Le secré-
taire général de TONU, Antonio Guterres, a déja réglé la succession car,
depuis le 27 décembre, il a trouvé sa remplacante en la personne de
I'Algérienne Leila Zerrougui. Experte juridique en matiere des droits de
I'homme et de 'administration de la justice, la nouvelle promue compte
plus de trente années d’expérience dans les domaines de I'Etat de droit
et de la protection des civils, ainsi que des compétences en matiere de
gestion et de leadership.

Née en 1956, Mme Zerrougui est titulaire d'un diplome de I'Ecole natio-

nale d’administration, sise a Alger, obtenu en 1980.
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Leila Zerrougui

FINANCES

Constats d'un cabinet spécialisé
sur le secteur bancaire en RDC

. INDUSTRIES EXTRACTIVES

Validation du rapport de 'enquéte
- sur les dépenses sociales
_des entreprises

La photo de famille des participants a I'atelier

Expert comptable et associé gérant Deloitte
RDC, Bob-David Nzoimbengene estime que
le secteur bancaire est bien a la croisée des
chemins. Il anoté une réelle montée en puis-
sance des banques panafricaines, méme si
les banques locales (BCDC, RAW Bank, So-
fibank et TMB) conservent leur emprise sur

Le secteur bancaire est bien a la croisée des chemins
: coalition nationale « Publiez ce que vous
* payez » (PCQVP) a permis aux experts,
Le rapport publié ce mois-ci par Deloitte :
analyse en profondeur la performance des :
banques entre 2015 et 2016. Le document :
d'une cinquantaine de pages dresse sept :
constats majeurs sur 'écosystéme bancaire :

sation des dépots, total des fonds propres,
produit net bancaire et résultat net).

Latelier organisé le 28 décembre par la

aux représentants de I'Etat dans le sec-
teur ainsi qu'aux membres de la société
civile d’apprécier le travail réalisé dans
trois provinces du pays par les journa-
listes formés par la coalition et d’appor-

élément de base d'un plaidoyer dans le
domaine.

Le coordonnateur national de la coali-
tion PCQVP a, par ailleurs, prévenu que
ce n’'était pas le premier travail du genre
mais que la particularité de celui-ci rési-
dait dans le fait que la coalition voulait
partir du constat sur le terrain pour ap-

la totalité des indicateurs de performance  congolais. ¢ ter leur contribution en vue d’améliorer  puyer les demandes.
(total crédit, crédits a la clientéle, mobili- Page 2 * ce qui pourrait étre considéré comme Page 3
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Francois Moguey conclut un bail d’une année avec DCMP

Lancien chef du staff technique du FC Renais-
sance vient de signer un contrat d'une année
comme entraineur adjoint au sein de Daring
Club Motema Pembe (DCMP). Lintéressé a pro-
mis d’apporter son expertise dans son club qui a
besoin d'un nouveau souffle pour affronter d’ici
a janvier 2018 les prochaines échéances avec

FC Rena/ssance un challenger de taille du DCMP - notamment la coupe de la Confédération dans

laquelle DCMP est engagé.
Francois Moguey aura la charge de seconder
I'entraineur principal Otis Ngoma qui ne
semble plus retrouver ses reperes de la saison
passée. A peine arrivé, le coach ivoirien s'est
mis au travail et son apport technique se fait
déja sentir.
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EDITORIAL

Et I'an 2017 fut ...

onclusion de ce qui a été écrit ici méme les trois jours

précédents : le Congo n’aborde évidemment pas I'an-

née 2018 dans les meilleures conditions possibles
étant donné les problemes qu’il lui faudra résoudre dans
les mois a venir, problemes que le dernier Conseil des mi-
nistres de 'année a énoncés sans vaines périphrases. Mais
il a entre les mains tous les moyens nécessaires pour y par-
venir : une population jeune et dynamique, des ressources
naturelles considérables, une unité intérieure renforcée par
le nouvel accord du Pool, des infrastructures modernisées,
un pouvoir démocratique fort, des institutions adaptées
aux exigences de ce temps, bref un capital que la crise éco-
nomique et financiere des derniers mois n’a en rien érodé.

Si, comme il I'a promis tout au long de sa tournée dans les
départements ayant marqué la campagne au terme de la-
quelle il a été réélu président de la République, si donc De-
nis Sassou N'Guesso met de l'ordre dans la gouvernance
publique et assainit les finances de I'Etat, le Congo repren-
dra sa longue marche sur le chemin de I'émergence. Certes
il ne résoudra pas d'un coup de baguette magique les pro-
blemes auxquels nous sommes présentement confrontés
mais le climat général s’améliorera tres vite et I'espoir re-
trouvé en un avenir meilleur relancera le pays vers I'avant.

Telle est bien, d’ailleurs, la conclusion a laquelle sont par-
venus ces derniers jours les experts envoyés par le Fonds
monétaire international et la Banque mondiale, conclusion
qui laisse entrevoir un accord de moyen et long terme avec
ces institutions de la gouvernance mondiale qui, lui-méme,
accélerera le processus dont nous résumons ici a grands
traits le schéma.

Soyons bien conscients que, contrairement aux apparences
et n'en déplaise a nos détracteurs, toutes les conditions
sont désormais réunies pour que la sortie de crise soit tout
a la fois rapide et complete. Des lors que les décisions an-
noncées ces dernieres semaines pour assainir les finances
de I'Etat deviendront effectives, 'économie congolaise re-
partira du bon pied. Avec comme conséquence immédiate
que le niveau de vie général s'élevera, que les tensions fi-
nancieres individuelles et collectives s’apaiseront, que le
climat social se détendra. Tout indique aujourd’hui que
2018 peut étre une bonne année.

Les Dépéches de Brazzaville

FINANCES

Les constats d'un cabinet spécialisé
sur le secteur bancaire en RDC

La derniére étude de Deloitte publiée ce mois-ci analyse en profondeur la performance des banques entre
2015 et 2016. Le document d’une cinquantaine de pages dresse sept constats majeurs sur I'écosystéme

bancaire congolais.

Expert comptable et associé
gérant Deloitte RDC, Bob-Da-
vid Nzoimbengene estime que
le secteur bancaire est bien a la
croisée des chemins. 11 a noté
une réelle montée en puissance
des banques panafricaines,
méme si les banques locales |
(BCDC, RAW Bank, Sofibank et |
TMB) conservent leur emprise §
sur la totalité des indicateurs
de performance (total crédit,
crédits a la clientele, mobilisa-
tion des dépdts, total des fonds
propres, produit net bancaire et §
résultat net). Dans I'actuelle ar- ¥
chitecture bancaire congolaise,
il y ales banques locales (28 %),
les banques panafricaines (50
%) et les banques internatio-
nales (22 %).

D’'une maniere générale, le ca-
binet Deloitte a constaté le faible taux de banca-
risation, soit 6 % contre une moyenne de 25 % en
Afrique subsaharienne. Le deuxiéme constat est la
croissance de 23 % des dépdts, contre 14 % entre
2014 et 2015. Deloitte apporte un éclaircissement
sur les causes de cette performance. Les dépots,
tout comme d’autres postes bilantaires, ont connu
une croissance imputable a la dépréciation de la
monnaie nationale face au dollar américain (31
% entre 2015 et 2016). Par ailleurs, il ne faut pas
perdre de vue que 82 % des dépots se font en de-
vises étrangeres. Les dépots a terme se sont accrus
de 15 % et les dépots a vue qui forment environ 72
% de I'ensemble des dépots, de 11 %. Quant a leur
catégorisation, les dépdts du secteur sont constitués
essentiellement des dépots de ménages (42 %), des
pouvoirs publics (28 %) et d’entreprises publiques
(19 %). Au cours de la période sous examen, c’est le
dépdt des pouvoirs publics qui a connu la plus forte
progression. Le troisieme constat est laugmentation
du coefficient d’exploitation du secteur de 77 a 79
%. Les autres constats (4, 5, 6 et 7) tournent au-
tour de la bonne croissance du produit net bancaire
(22 % en 2016 contre 5 % en 2015), du résultat net
du secteur en plein repli (87 % de baisse en 2016
contre 20 % de hausse en 2015), de la pression fis-
cale toujours élevée (52 % en 2016 contre 40 % en
2015), du boom du volume de crédits octroyés en

SR e e el |

Le secteur bancaire est bien a la croisée des chemins

2016 (croissance de 38 % en 2016 contre 13 % en
2015) et d'une tres faible rentabilité financiere du
secteur (a peine 1 % contre 86 % pour les banques
de TUMOA).
Un rythme plus rapide de croissance des crédits
que des dépots
Lensemble des agrégats du secteur bancaire a évo-
lué positivement au cours de la période sous exa-
men, mais les performances sont globalement moins
importantes que celles des années antérieures
(avant 2015). On le voit, par exemple, dans la crois-
sance des fonds propres : 17 % entre 2015 et 2016
contre 41 % entre 2014 et 2015. Le résultat net du
secteur est en pleine régression depuis 2015, méme
si quelques acteurs se démarquent avec des résul-
tats nettement positifs. Létude démontre un rythme
plus rapide de croissance des crédits que des dépots.
Apres la faillite de la Biac et de la Fibank, 'environne-
ment bancaire a enregistré plusieurs changements
notables dans les normes prudentielles et de gou-
vernance. Dés janvier 2018, le législateur a décidé
de l'augmentation du capital minimum des banques
pour atteindre I'équivalent de trente millions de dol-
lars américains et cinquante millions en 2020. Méme
si la mesure vise a priori la consolidation du secteur,
le difficile contexte socioéconomique ne permet
pas d’envisager des réformes d'une telle envergure.
Nous y reviendrons.

Laurent Essolomwa
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INDUSTRIES EXTRACTIVES

Validation du rapport de I'enquéte sur les dépenses sociales

des entreprises

Latelier organisé par la coalition nationale
«Publiez ce que vous payez» (PCQVP), le
28 décembre a Kinshasa, a permis aux
experts, aux représentants de I'Etat dans
le secteur ainsi qu’aux membres de la
société civile d’apprécier le travail réalisé
dans trois provinces du pays.

La validation du rapport de 'enquéte sur
les « dépenses sociales des entreprises »
contenues dans les rapports 2013-2014
s'est déroulée dans la salle des réunons
du secrétariat technique de I'ITIE. Pour la
coalition PCQVP, I'objectif était de recueil-
lir les remarques, considérations et contri-
butions des experts qui travaillent sur la
question, notamment les membres de la
société civile ainsi que les représentants de
I'Etat dans le secteur des industries extrac-
tives. Le but visé étant d’améliorer ce do-
cument réalisé par des journalistes formés
en la matiere par cette coalition, apres leur
descente sur terrain dans le Kongo central,
le Haut Katanga et le Lualaba. IIs ont mené
des investigations aupres des entreprises
pétrolieres et minieres, les administrations
publiques, les ONG basées dans ces pro-
vinces ainsi que les communautés locales.

Dans son allocution d’ouverture, le coor-
donateur national de la coalition PCQVP,
Me Jean-Claude Katende, a décrit la si-
tuation sur les déclarations des dépenses
sociales par les entreprises en activité en
RDC. Le juriste a également circonscrit le
cadre de ce travail effectué par les journa-
listes sur le terrain, tout en martelant sur
les attentes par rapport a cette matinée de
travail. « Nous avons choisi celte question,
parce que nous avons estimé que la RDC

a effectué des pas tres importants dans la
publication des rapports ITIE. Nous avons
pensé que ces rapports ne devraient pas
élre classés dans des tirors de Uadminis-
tration publique et des organisations de
la société civile, mais devraient effective-
ment faire l'objet de Dutilisation par les
différents intervenants dans le secteur des
ressources naturelles », a expliqué le coor-
donateur national de la coalition PCQVP.

Pour Me Jean-Claude Katende, en effet,
cet atelier devrait d’aborder trois ques-
tions dont la vérification, sur la base des
rapports 2013-2014, si les déclarations des
entreprises étaient effectives ou palpables;
la correspondance des montants publiés
par rapport aux réalisations; 'impact des
réalisations des entreprises sur les com-
munautés. Il s’est également agi de vérifier
sila formation donnée aux journalistes leur
a été profitable, car il s’'agissait de lier la
théorie apprise a la pratique et aux réalités
sur le terrain. Le coordonateur national de

la coalition PCQVP a, par ailleurs, préve-
nu que ce n'était pas le premier travail du
genre mais la particularité de celui-ci rési-
dait dans le fait que la coalition voulait par-
tir du constat sur le terrain pour appuyer
les demandes.

Parlant de ces demandes, Me Jean-Claude
Katende a notamment relevé l'absence
d’'un mécanisme pour assurer le controle
et la gestion des payements sociaux. 1l a
également sollicité que les déclarations
soient contenues dans les rapports ITIE et
que ces dernieres soient agrégées en vue
de permettre d’en déceler le contenu.

Un draft accepté par les experts et les
participants a I'atelier

D’une maniere générale, ce rapport a dé-
ploré le non-acces a linformation et sa
rétention par certains responsables d’en-
treprises ciblées. Il a également relevé le
manque d'un mécanisme étatique pour
gérer ou controler les versements des en-

treprises, dans le cadre de leurs dépenses
sociales ainsi que certaines confusions en-
tretenues a dessein sur les terminologies.
Ce rapport aaussit fait remarquer que les
communautés sociales concernées ne sont
pas souvent associées ou impliquées ni
dans la conception, ni dans la réalisation,
encore moins dans l'utilisation des projets
réalisés dans le cadre des dépenses so-
ciales des entreprises.

Les experts, la secrétaire générale au
Plan, Monique Ikele, ainsi que la coor-
donnatrice par intérim et le coordonna-
teur adjoint de I'ITIE en RDC ont relevé
les points forts ainsi que les faiblesses du
draft du rapport de terrain présenté par
Jean-Baptiste Lubamba, de la coalition
PCQVP. IIs ont apporté leurs contribu-
tions en vue d’améliorer ce travail réalisé
par les journalistes sur le terrain, pour
amener les entreprises extractives a vé-
ritablement contribuer au bien-étre des
communautés ou elles sont installées.
Dans leurs interventions, les trois experts
retenus pour critiquer ce rapport dont
Kass Alidor Muteba de 'TONG Océan, Paul
Kamba de la Sonahydroc et Franck Nzita
du secrétariat technique de I'ITIE ont re-
connu que le travail abattu contenait beau-
coup d’éléments qui reflétaient la réalité
sur le terrain. Et ils ont promis de mettre
a la disposition de la coalition leurs re-
marques et propositions plus approfondies
par écrit, pour permettre d’améliorer ce
travail et répondre aux attentes. Les parti-
cipants se sont donc mis d’accord sur le fait
que le travail réalisé pouvait servir de base

pour soutenir un plaidoyer dans le secteur.
Lucien Dianzenza

SEXTAPE

Le guet-apens tendu a Sharadi n’a pas fonctionné

Le cabinet du vice-Premier ministre
chargé de I'lntérieur, lui aussi ciblé
par une bande d’hackers, fait
remarquer I'existence d’un logiciel
de montage capable de fomenter
des vidéos et les animer dans tous
les sens.

Alors que le fameux « sextape » at-
tribué abusivement au patron de la
diplomatie congolaise continue de
défrayer la chronique de ces der-
nieres heures, un autre membre
du gouvernement, en l'occurrence
le vice-Premier ministre (V-PM)
en charge de I'Intérieur, Ramazani
Shadari, s’est retrouvé dans le col-
limateur d’'un réseau d’hackers, ap-
prend-on. Des sources proches de
ses services, il appert que le cabinet
de ce membre du gouvernement au-
rait recu un appel téléphonique en
provenance du Canada. Au bout du
fil, un quidam affirmait détenir une
vidéo compromettante a son sujet
et exigeait une importante somme
d’argent contre sa non diffusion.

Les arnaqueurs ont augmenté les
encheres en sommant jusqua ré-
clamer la somme de cinquante mille
dollars, comme c’est clairement élu-
cidé dans I'audio de la conversation.
Le cabinet du V-PM n’a pas cédé a
ce vil chantage et a investigué sur
cette affaire en tentant de remon-
ter la filiere. A la fin, il ressort qu'il
s’agissait d'une bande d’arnaqueurs
qui utiliserait un logiciel de montage

capable de fomenter des vidéos et
les animer dans tous les sens.

Un phénoméne dépravant

« Sextape ». Le terme est en vogue
a Kinshasa. 1l fait référence a un
épiphénomene qui veut que des
personnes censées puissent tom-
ber dans les travers de la liberté
sexuelle en affichant leur anatomie
physique via des séquences filmées.
De la pornographie qui ne dit pas
son nom. Presque toutes les caté-
gories sociales sont tombées dans
ce qui parait de plus en plus comme
un effet de mode, nonobstant son
cOt€ pervers. Artiste-musicien, jour-
naliste, pasteur, politicien, étudiant,
etc., tous sont passés a la trappe. 1y
a lieu de s'interroger sur les motiva-
tions qui peuvent pousser des gens
pourtant censés a tomber si bas
jusqu’a étaler leur nudité sur la place
publique. S’il est concédé aux uns et
aux autres la liberté de se livrer a
de telles pratiques pour autant qu'il
reste circonscrit dans un cadre don-
né, cela devient malsain de voir une
vidéo de consommation domestique
étre diffusée a grande échelle, al-
lant jusqu’a solliciter les regards
indiscrets dans un environnement
social marqué par les nouvelles
technologies de I'information et de
la communication.

A la vitesse d'un éclair, la vidéo ainsi
postée sur le Net peut atteindre fa-

cilement des milliers de personnes :
a la seconde, faisant le bonheur des  :
accrocs des réseaux sociaux. Dot :
ces vidéos pornogra- :
phiques sont-elles le fait des actes :
posés en ame et conscience par :
leurs auteurs ou résultent-elles d'un :
appat posé par des gens sans foi ni :
loi aux fins de nuisance ? Difficile :
de répondre, tant les fameux « sex- :
tapes » sont généralement de qualité :
relative et leur authenticité est sou- :
vent sujette a caution dans un uni- :
vers technologique ot tous les coups
sont permis. Le procédé, entend-on
dire, est souvent utilisé comme arme
de chantage par des hommes ou des :
femmes en quéte de sensation, juste :
pour soutirer quelques sous a des :

partenaires désobligeants qui n‘au- ¢ vils, a des postes souvent de direction, précise le commu-

la question :

raient pas respecté un deal.

Dans une opinion écartelée entre :
ceux qui doutent de lauthentici- :
té de la vidéo puisque résultant de :
montages présumeés, et ceux qui :
alleguent le contraire, la polémique
sinstalle. Lunique sextape jugé :
conforme jusque-la a la réalité dans :
cette triste série est celle attribuée a :
lancien vice-ministre des Nouvelles :
technologies de I'information et dela :
communication, Sebineza, sanction- :
né illico presto par le chef de I'Etat
au travers d’'une ordonnance le ré- :
voquant du gouvernement. Pour le :

reste, il y a a boire et & manger.

Alain Diasso

MAINTIEN DE LA PAIX

Leila Zerrougui prend

les rénes de la mission
de 'ONU en RDC

Nommée par le patron des Nations unies, Antonio Guterres, I
Algérienne a déja occupé plusieurs fonctions importantes au
sein de cette institution mondiale.

Lannonce de la nomination de Leila Zerroungui comme
nouvelle cheffe de la mission de paix en République démo-
cratique du Congo (Monusco) a été faite, le 27 décembre,
dans un communiqué de I'Organisation des Nations unies
(ONU). Egalement représentante spéciale du secrétaire
général de cette organisation, elle doit prendre ses fonc-
tions en janvier, en remplacement du Nigérien Maman Si-
dikou, arrivé au terme de son mandat, a précisé la méme
source.

La nouvelle cheffe de TONU en RDC a plus de trente ans
d’expérience en droit international et en protection des ci-

niqué. Elle a notamment été la représentante spéciale du
secrétaire général pour les enfants dans les conflits armés
(2012-2016) et adjointe du représentant de 'TONU en RDC
(2008-2012).

C’est aussi une spécialiste de la défense des personnes les
plus vulnérables, notamment les femmes et les enfants.
Elle a travaillé dans de nombreux groupes de 'ONU char-
gés de défendre les droits de I'nomme. Née en 1956, Leila
Zerrougui a une formation de juriste en Algérie qui l'avait
conduite a étre nommée, en 2000, a la Cour supréme de ce
pays. La Monusco est présente depuis 1999 en RDC. Avec
quelque dix-huit mille militaires et policiers, plus de quatre
mille civils, un budget de 1,14 milliard de dollars par an,
c’est la mission de 'ONU la plus importante et la plus oné-

reuse au monde.
AFP
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LUBUMBASHI

2017 s’acheve sur une note d’humour

Lerire et labonne humeur manqueront le moins a la soirée du 29 décembre a Salvibena qui a pour affiche
Benjamin Kahitare que I'on ne présente plus dans la ville.

Le spectacle de Benjamin Ka-
hitare passe pour lI'un de ses
grands rendez-vous culturels de
fin d’année a Lubumbashi. En ef-
fet, ce 29 décembre, a moins de
quarante-huit heures de 2018,
il offrira un show divertissant a
Salvibena. Ceux qui connaissent
I'humoriste sattendent a un
spectacle aussi divertissant
que celui ou il dépeint les réa-
lités congolaises avec humour
de sorte qu’elles paraissent a la
fois droles et absurdes. C'est,
d’ailleurs, ce stand-up qui I'a fait
découvrir a Kinshasa en janvier
2016. Cette grande premiere
kinoise sur la scene de la Halle
de la Gombe a été un carton
apres qu'il est passé finaliste a la
Joke nation du Montreux Comé-
die Festival en 2015.

Revenu a Kinshasa en aotit 2016
pour les quarante-huit heures
du rire organisées dans le cadre
du Festival international d’hu-
mour de cette ville, le Toseka,
Benjamin Kahitare avait une
fois de plus fait un sacré tabac.
Pas vraiment étonnante cette
performance réalisée quelques
mois apres son passage au Fes-
tival du Gondwana, le fameux
Abidjan capitale du rire en dé-

Ol o | AP de
=S 29, 1805

aou_oug‘é

cembre 2015. Benjamin Kahi-
tare est I'une des jeunes figures
de I'hnumour congolais. Ce n’est
donc pas sans raison qu’il a sa
place au « Parlement du rire »
sur Canal+ comme I'un des par-
lementaires aux cotés de Ma-
mane, Michel Gohou, Digbeu
Cravate, etc. 1l jouit d'une belle
notoriété dans son Katanga na-

’ WEOPYNMORE

Benjamin Kahit tacle a Salvib oL . . .. . .
o am/n. 2 Ifm on spectacie 4 jw o ¢ ainsi que la dotation de la brigade anti-incendie, des techniques mo-
tgl, b artlcuhfrrement dans la C 4”1 dernes de lutte contre les incendies. Dans un communiqué du 27
pitale du cuivre, Lubumbashi. II : . . .
. } : décembre signé par son porte-parole, Musabao bahati Batwana, la

y présente chaque mois le «Ka- : . . ”
. : Cojeunak met, par ailleurs, en garde toute personne ou groupe d’in-
hitare Show» devenu un moment : . ° . . e .
carrément le dividus qui tenterait, dans ses velléités, d’« associer cet acte barbare
. . 2 a la communauté nande connue pour ses aptitudes a la construc-
rendez-vous du rire de la ville. 11 : . R . .. .
s s : tion et non a la destruction ». Cette association plaide, enfin, pour
a été découvert sur les planches : X N o
. . .+ des efforts de tous genres visant a renforcer la sécurité dans Be-

du Festival international du rire : o
: ni-Lubero, « en ce moment de grandes turbulences sécuritaires ».

A Balcon'do s

SALVIBENA

incontournable,

de Lubumbashi en 2012.

Nioni Masela

. BUTEMBO

La Cojeunak
préoccupée par
I'insécurité

¢ Touten condamnant I'incendie de la résidence du chef de I'Etat, 2

¢ linstar des autres crimes enregistrés dans cette partie du pays, les

jeunes Nande vivant a Kinshasa plaident pour le renforcement des
B dispositifs sécuritaires dans ce terroir et dans toute la RDC.

La Coordination de la jeunesse Nande de Kinshasa (Cojeunak)
¢ condamne l'incendie de la résidence du chef de I'Etat, Joseph Ka-
: bila, située a Musyenene, a 20 km de la ville de Butembo, a l'instar
d’autres forfaits commis en territoire de Beni-Lubero (égorgements,
: assassinats, tueries, kidnapping, kasukuistes et tracasseries de tous
. genres...). Ces jeunes Nande vivant & Kinshasa disent compatir & ce
malheur qui frappe, une fois de plus, le peuple congolais et disent
¢ exiger une enquéte indépendante pour déterminer les causes de
. cet incendie et de plusieurs autres enregistrés dans les pays.

Pour faire face aux sinistres du genre, la Cojeunak propose la do-
. tation de chaque territoire et ville des engins anti-incendies en vue
. des interventions rapides pour limiter les dégats. Aussi recom-
mande-t-elle des séances de formation et des conférences de sen-
: sibilisation a I'intention de la population pour contrer ces incendies

Lucien Dianzenza

INFORMER, ANALYSER, DIFFUSER, RAYONNER

L’agence d’'information du Bassin du Congo
un acteur économique majeur a vos cotes
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www.lesdepechesdebrazzaville.fr
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FESTIVAL AMANI

La 5¢ édition annonce la couleur

IraIrene, Kerim, Anderson Mukwe, Dj
Couleur et Young B sont les cinq artistes
locaux a I'affiche de I'événement
international qui mettra en ébullition la
ville de Goma, le second week-end de
février, soit du vendredi 9 au dimanche 11.

A tout seigneur tout honneur, la cinquiéme
édition du festival international de Goma
n’a pas dérogé a la regle. Comme de cou-
tume, cette année encore elle entend faire
la part belle aux artistes de la ville. Cela
n'entame du reste pas la forte réputation
acquise dans la région des Grands Lacs
dont il a réuni des artistes depuis mainte-
nant quatre ans. Et, comme qui dit Festi-
val Amani dit musique mais aussi danse,
Ira Irene, Kerim, Anderson Mukwe, Dj
Couleur et Young B ne seront pas les seuls
jeunes talents a découvrir ce second week-
end de février. En effet, cinq groupes de
danse sont également programmés et au-
ront eux aussi le privilege de se produire
sur la scene de la cinquieme édition de
ce rendez-vous que les organisateurs
tiennent désormais pour le plus grand
festival d’Afrique centrale. Ainsi, aux cinq
chanteurs annoncés se joindront les Invi-
sibles, Jazz music, Mundenga family, Step
magic et Utomnes.

Laffiche locale de cette année a été consti-
tuée aprés une sélection opérée parmi
quarante-huit jeunes musiciens. En effet,
gagner sa participation a la cinquieme édi-
tion du Festival Amani n’était pas donné
d’avance. Il leur a fallu convaincre pendant
trois mois de compétitions pour y parve-

RMANI FEST WAI. 2018

A. 9011 Février ™ " 4

nir. Ainsi, les cing lauréats précités ont été
choisis a trois niveaux. En premier lieu, il
fallait faire effet sur le public de sorte a se
qualifier sur la base de ses acclamations
lors des Sanaa week-ends. Cest depuis
septembre dernier que le Foyer culturel de
Goma organisait des prestations publiques
sous forme de concours de chant et de
danse pour dénicher de nouveaux talents
de la ville. Jean-Claude Wenga, un des or-
ganisateurs, a rappelé leur role primordial,
a savoir que « les Sanaa Week-ends Amani
participent a la réalisation des objectifs
du, festival en mettant en valeur les talents
locaux a travers toute une série de presta-
tions et cela devant un public actif d'en-
viron quatre mille personnes ! ». Passé

LINAFOOT - DIVISION 1

Francois Moguey signe un bail
d’'une année avec DCMP

L'ancien chef du staff technique du FC Renaissance vient de signer un
contrat d’'une année comme entraineur adjoint au sein de Daring Club

Motema Pembe (DCMP).

by ‘N'ILJ‘I i3

eau \‘.V
oy

L affiche du Festival Amani 2018
I'épreuve du face-a —face avec le public, les
candidats devaient ensuite obtenir le maxi-
mum de votes sur les réseaux sociaux puis,
en troisieme lieu, plaire au jury. Lon com-
prend mieux la jubilation du jeune rappeur
Young B exprimée de la sorte : « Je suis
tres content d’étre honoré. Je me prépare
pour une prestation, unique au Festival
Amani en février ».
Un événement sans but lucratif
LASBL Festival Amani se réjouit du succes
toujours grandissant de son éveénement or-
ganisé maintenant tous les ans avec la col-
laboration indispensable du Foyer Culturel
de Goma. Il est clair que le Festival Amani a
réussi a présent a renvoyer une autre image
de Goma et de l'est de la RDC. En effet, le

o \NFD/:,@
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pari de I'organisation tenait a faire en sorte
que le nom de cette contrée ne soit plus
assimilé qu’a la guerre, au viol et au pillage.
Par ailleurs, la devise « Playing for change,
Singing for peace » est bien illustrée avec
les prestations d’artistes des pays comme
le Rwanda et le Burundi, particulierement.
Amani a démontré qu’il était possible de
rassembler par la culture quitte a retisser
des relations pacifiques entre les peuples.
Et, par-dela, favoriser la reconstruction
d’'une société ou chacun trouve sa place.
A ces deux grands objectifs sajoute la pro-
motion de l'entrepreneuriat des jeunes.
Par ailleurs, il faut souligner que la presta-
tion sur la scene internationale du festival
est en soi un beau tremplin pour les jeunes
talents. « C’est un pas de géant que jai
fait », a certifié a cet effet, René Chante, un
artiste sélectionné I'édition derniere.
Rappelons que le Festival Amani est non
lucratif et reste ouvert a 'ensemble de la
population. Et pour ce faire, le droit d’en-
trée resté le méme depuis la premiere
édition s'éleve toujours a 1$ par jour. Par
ailleurs, Amani s’est arrangé a faire des Sa-
naa Week-ends des moments culturels-clés
de la ville de Goma et, qui plus est, s’ac-
tivent a la promotion des artistes locaux.
Aussi, avant d’en arriver a I'évenement
proprement dit, des caravanes (concerts
itinérants) seront-elles organisées des jan-
vier a travers toute la ville, signale-t-on. Au
programme, il y a aussi les master class
offertes par les artistes internationaux qui
participeront au festival.

Nioni Masela

FC Renaissance, un challenger de taille du DCMP

D’un club aun autre, le coach ivoi-
rien Frangois Moguey reste tou-
jours dans l'environnement foot-
ballistique congolais qu’il parait
avoir maitrisé apres une saison
compléete passée au FC Renais-
sance du Congo. Actuellement,
il est au service de DCMP qui I'a
enrolé comme entraineur adjoint.
Le contrat a été finalisé au terme
des pourparlers laborieux entre
le staff dirigeant du team vert
et blanc et le coach ivoirien, ap-
prend-on. Les deux parties sont
finalement parvenues a un modus
vivendi qui a permis la signature,
il y a quelques jours, du contrat
d’'une année qui lie désormais
Francois Moguey a sa nouvelle
équipe. Lintéressé a promis d’ap-
porter son expertise dans son club
qui a besoin d'un nouveau souffle
pour affronter, d'ici a janvier 2018,
les prochaines échéances avec no-
tamment la coupe de la Confédé-
ration a laquelle DCMP est engagé.
Les Tupamaris attendent beaucoup
de larrivée du technicien ivoirien

pour redynamiser 'équipe qui sem-
blait avoir perdu de sa superbe au
championnat d’élite ou1 ses derniéres
sorties n'étaient pas convaincantes.
Légalité dun but partout enregis-
trée face a Racing Club de Kinshasa
n'était pas du golt des supporters
qui ont plaidé pour un renforce-
ment du staff technique. Ce qui est
aujourd’hui chose faite. Francois
Moguey aura donc la charge de se-
conder l'entraineur principal Otis
Ngoma qui ne semble plus retrou-
ver ses reperes de la saison passée.
DCMP aurait, d’aprés de nombreux
analystes, baissé en termes de jeu et
d’efficacité avec un effectif qui peine
a se mettre en place. A peine arrivé,
le coach ivoirien s’est mis au travail
et les résultats de son apport tech-
nique se font déja sentir. Lors de sa
derniere sortie contre Dragons Bili-
ma quil a battu sur le score étriqué
d'un but a zéro, DCMP a déployé un
jeu équilibré et prometteur a mettre
a lactif du nouveau staff technique
requinqué.

Alain Diasso
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Cinq questions a Hervé Effenguet, directeur de 'OGES

La gestion des Congolais de
France a laréputation d’étre
complexe. Cependant, celle des
étudiants et stagiaires
s’harmonise sous la direction de
Hervé Effenguet. Les Dépéches
de Brazzaville ont voulu
comprendre en quoi tient cette
approche OGES-Etudiants et
stagiaires, rassurante, apaisante
et accompagnatrice.

Les Dépéches de Brazzaville
(L.D.B.) : Quel est le péri-
metre de votre juridiction ?
Hervé Effenguet (H.E.)
LOGES, quarante-ans dexis-
tence depuis sa création en 1977,
couvre les pays d’Europe occi-
dentale et d’Amérique du nord.
Le périmetre européen date
de T'époque de la guerre froide,
cest-a-dire de la subdivision de
I'Europe en bloc Ouest (Europe
occidentale) et Est (Europe
orientale). Il gére aussi les étu-
diants et stagiaires congolais ins-
crits en Turquie et au Liban. Pour
ce dernier pays, nous avons eu a
gérer quelques étudiants a partir
de Tannée universitaire 2014-
2015.

Il s’agit d’assurer, dans chacun
des pays de la juridiction, un suivi
administratif, social, pédagogique
et financier a nos étudiants et
stagiaires. A ces quatre missions
s'est ajoutée, depuis 2013, l'aide
a la recherche de stages de vali-
dation de cursus universitaires
(obtention de diplomes). Les
demandes de stage, par envoi du
Curriculum Vitae et d'une lettre
de motivation non personnalisée,

peuvent s'effectuer en écrivant a
l'adresse OGES suivante : service.
stages@oges-congo.org.

L.D.B. : Combien d’étudiants
et stagiaires avez-vous recen-
sés pour I’année universitaire
2017-2018 ?

H.E. : Le recensement détu-
diants et stagiaires pour cette
année de formation n'est pas
encore définitivement établi car
il est aussi lié a la campagne d’at-
tribution, de renouvellement et
de rétablissement des bourses.
Tant que cette campagne n’aura
pas été cloturée, nous ne pour-
rons pas arréter le nombre de nos
étudiants de 'année. Néanmoins,
sil'on se réféere aux années écou-
lées, on peut dire que I'OGES
gere, chaque année, entre mille
trois cents et mille cing cents étu-
diants et stagiaires, qu’ils soient
ou non boursiers.

L.D.B. : Comment détermi-
nez-vous la liaison entrete-
nue avec eux ?

H.E. : Les étudiants sont 'avenir
de leurs pays respectifs. Quand
ils auront des responsabilités pro-
fessionnelles, la facon dont ils au-
ront été gérés aura un impact sur
leur état d’esprit. Ainsi, celui qui
aura été heureux ne fera pas de
mal, mais celui qui aura été blessé
blessera a son tour. Les hommes
heureux créeront des sociétés
prosperes ou il fera bon vivre et
c’est ce que nous voulons pour
notre pays, le Congo. Cest de
cette réflexion que nous puisons

les lignes directrices de notre
action quotidienne a 'OGES, de-
puis nos débuts et jusqu’a ce jour.
Une de nos phrases favorites est
« faire Padministration comme on
aimerait qu’elle ait été faite pour
nous-memes... ».

L.D.B. : Et pour leur gestion ?
H.E. : Pour gérer les étudiants,
il faut avant tout les respecter,
ce que nous faisons au quoti-
dien. Cela nécessite de les com-
prendre, d’étre a I'écoute de leurs
préoccupations, de mettre en
place des projets qui répondent
a leurs besoins, d’étre en phase
avec eux, d’anticiper parfois leurs
demandes. Répondre a leurs in-
terrogations est la préoccupation
permanente de T'OGES. Clest,

d’ailleurs, perceptible au travers
des projets que nous avons ins-
titués. On peut notamment citer
‘Rés’OGES’, une initiative de mise
en contact des étudiants et sta-
giaires congolais a travers toute
la juridiction OGES. Un service
d'urgence (astreinte) est a dis-
position pour que les étudiants et
stagiaires puissent nous joindre a
n’importe quel moment. Un site
Internet complet (wWww.oges-
congo.org) avec possibilité de de-
mande de services en ligne a été
mis en place ainsi que la mise a
disposition des courriels @OGES-
CONGO.ORG aux étudiants et
stagiaires congolais, l'utilisation
complémentaire d’autres outils
de communication modernes,
la fiabilisation de la communica-

tion OGES/Etudiants-Stagiaires,
ou encore linitiation de sorties
culturelles pour permettre aux
étudiants et stagiaires congolais
de différentes villes et pays de se
rencontrer entre eux — a l'image
de celle effectuée en juillet 2016
pour célébrer la fin de 'année de
formation 2015-2016.

L.D.B. : Avez-vous d’autres ac-
tions concretes a citer ?
H.E. : Pour en terminer avec
les exemples, on peut aussi citer
les échanges téléphoniques que
nous effectuons régulierement
avec nos étudiants et stagiaires
et la célébration, apres chaque
année de formation, du travail et
de T'excellence de nos étudiants.
Cette derniére initiative existe
depuis 2015 ; elle avait été hono-
rée par Henri Lopes, ancien am-
bassadeur du Congo en France
et Jean-Marie Adoua, ancien am-
bassadeur du Congo a I'Unesco.
La derniere célébration a été celle
organisée le 20 décembre dernier
sous la présidence de Son Excel-
lence Rodolphe Adada, ambassa-
deur actuel du Congo en France,
pour honorer solennellement nos
meilleurs étudiants des cycles
licence, master et doctorat des
années de formation 2015-2016
et 2016-2017. Qu’ils soient ici
remerciés de nouveau pour leur
implication par leur présence a la
cérémonie d’émulation OGES, cé-
rémonie devenue maintenant une
tradition pour notre institution.
Propos recueillis
par Marie Alfred Ngoma

COOPERATION

La Turquie et le Tchad signent cing accords

Les documents ont été paraphés,
le 26 décembre, par les
présidents turc, Recep Tayyip
Erdogan, et tchadien, Idriss Déby
Itno, au terme d’une visite d’'un
jourdudirigeant turc a
N’Djamena.

Les accords signés concernent
I'impot sur le revenu, la coopé-
ration en matiere de jeunesse et
sports, la coopération technique
et de développement, la promo-
tion et la protection des inves-
tissements, la coopération dans
le partage d’'informations et d’ar-
chives diplomatiques.

La visite du chef de I'Etat turc,
une premiere au Tchad, revét
une forte connotation écono-
mique, puisqu’outre les accords,
les autorités tchadiennes ont sol-
licité 'engagement de la Turquie
dans la recherche et l'exploita-
tion pétroliere. Ce qui est tres
important pour le gouvernement
tchadien qui négocie, depuis
plusieurs mois, avec I'entreprise
suisse Glencore au sujet de préts
gagés sur le pétrole tchadien et
concernant une restructuration
de la dette s’élevant a un milliard
de dollars. Idriss Déby Itno a aus-

si demandé l'engagement de la
Turquie dans deux grands projets
: la construction de l'aéroport de
Djermaya et du pont sur le Chari.
En ce qui concerne les questions
internationales, notamment le
terrorisme et le conflit israélo-pa-
lestinien, Recep Tayyip Erdogan
et Idriss Déby Itno se sont féli-
cités de la parfaite convergence
de vues entre leurs pays sur ces
sujets. Les deux délégations ont
estimé que les décisions « unila-
térales » du président américain,
Donald Trump, sont « inaccep-
tables », selon un communiqué.
Elles ont souligné que la déclara-
tion de Washington sur la recon-
naissance de Jérusalem comme
capitale d’Isra€l pourrait avoir
des répercussions négatives sur
la paix et la stabilité dans la ré-
gion et comporterait un risque de
détruire completement les fonde-
ments pour la paix.

Les deux parties ont mis 'accent
sur la création de I'Etat de Pales-
tine indépendant et souverain,
« condition principale pour la
paix et la stabilité dans la ré-
gion ». Les délégations turque et
tchadienne ont affiché clairement
leur position sur cette question

Etats-Unis, interdisant l'entrée
sant tchadien.
quées, la Turquie est également

autour de la crise en Libye (voi-
sine du Soudan, du Tchad et de
la Tunisie), en téte des préoc-
cupations sécuritaires pour le
président Idriss Déby Itno.

En marge de la visite de Recep :
Tayyip Erdogan au Tchad, un
forum économique a été orga- : fallait au moins trois miracles pour parvenir a la conclusion du proces-
i sus. Aujourd’hui, un seul miracle suffit. A condition qu'il soit attesté par

nisé. Cette activité a connu la
participation dune centaine
d’hommes d’affaires turcs ain-
si que des entreprises et des
hommes d’affaires tchadiens.
Le chef de I'Etat turc était ac-

et des Affaires étrangeres.

Apres N'Djamena, le président
turc s’est rendu en Tunisie, pape a avoir visité I'Afrique (Egypte et Ouganda). Et il a conduit une

troisieme et derniére étape de i intense activité pastorale sur la famille. Son encyclique Humanae vitae

sa tournée commencée au Sou- :

dan oll une douzaine d’accords : condamnant notamment 'avortement. Sa béatification, selon la presse

¢ italienne, pourrait intervenir en octobre 2019, mais le dernier mot re-
i viendra au pape Francois.
Nestor N’Gampoula

bilatéraux ont été signés.

RELIGION

Un miracle de guérison
Inexpliquée attribué

alors que le Tchad a été placé, fin :
septembre, sur la liste noire des
au pape Paul VI

sur leur territoire a tout ressortis-

i Dansles allées du Vatican, il n’y a plus de doute : le pape Paul Vi sera
Hormis les questions sus-évo- i proclamé saint a bréve échéance. Il ne reste plus que I'avis des
i théologiens de la Congrégation pour les causes des saints et la voix

au ceeur des rivalités régionales !

(oulasignature) du pape Francois pour faire franchir la cause de son

i prédécesseur a I'étape ultime sur la voie de la sainteté.

Le 19 octobre 2014, le pape Francois avait déja proclamé la béatification
du pape Paul VI, l'avant-derniere étape avant la canonisation qui fait
quun(e) chrétien (e) est admis(e) a la sainteté, avec l'inscription de
son nom et le choix de célébration de sa féte au calendrier de I'Eglise.

Les rites pour ce faire ont été allégés au fil des années. Auparavant, il

les théologiens et une commission médicale pour ce qui concerne les
cas de guérison. Dans le cas d’espece, le miracle reconnu et intervenu
par I'invocation du pape Paul VI est survenu en 2014 sur une petite fille
nommée Amanda, dans la région de Vérone, au nord de I'Ttalie. Pour sa
béatification, le miracle du pape Paul VI était intervenu en Californie en

compagné d’'une dizaine de mi- i 1999, sous le pontificat de Benoit XVI.

nistres, dont ceux de la Défense i Le pape Paul VI, né Jean-Baptiste Montini, est monté sur le trone de

saint Pierre en juin 1963, succédant au pape Jean XXIII. Il est décédé

en 1978. Son pontificat a été marqué par de hauts-faits. Il est le premier

sur le sens de la vie est un des textes majeurs de 'Eglise catholique

Célestin Loubeto
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AU

DINER DE LA SAINT-SYLVESTRE
DINER AVEC ORCHESTRE - A PARTIR DE 20H30
DJ - DE MINUIT A 0O3H

Punchs, boissons locales et petits-fours autour de la piscine

* %

Carpaccio de bar, mousse d’aubergines, caviar d’agrumes
Mille-feuille de Foie gras sur son lit de patate douce

N
..‘\«
*

Gnochetti verdi (gnocchi vert), crevettes et tomates-cerises
Yassa typique, riz et attieke
Mignon de porc aux lardons
Purées de carottes, pommes de terre et courgettes

¢

»

) =

*

Coupe de Champagne

N

*

% Trio de mousse aux couleurs du Congo

)
* %
* % O Ok ko

80 000 FCFA /personne (une bouteille de vin incluse)
TION la table de 10 personnes a 720 000 FCFA

TOMBOLA DE LA SAINT-SYLVESTRE

WEEK-END A OYO WEEK-END PEFACO
2 nuits + petits-déjeuners (2 personnes) 2 nuits + petits-déjeuners (2 personnes) *
au Pefaco Hotel Maya Maya 5* au Pefaco Hotel Maya Maya 57

valeur : 700 000 FCFA E;lg,k\ZAZLAL\I/EE/LEEEEFLQJE valeur : 400 000 FCFA

* WEEK-END A POINTE-NOIRE Offert par la compagnie aérienne Air France VOL ALLER/RETOUR
Vol aller/retour Brazzaville/Pointe Noire valeur : 850 000 FCFA BRAZZAVILLE/COTONOU

+ 2 nuits + petits-déjeuners (7 personne) Offert par la compagnie aérienne TAC
a I'notel Palm Beach AI RFRANCE I ' valeur : 300 000 FCFA

valeur : 400 000 FCFA

* % %
) o

*
*

.

*

*

jue preins ae (OLs sSurprises (au moins un 1ol par taoie)

) o

* * 174 e T. (+242) 056 048 035 rmaroun@pefacchotels.com * * * ;

*

« .+ 0+ LE BIESTROPARISIEN » » w4

Boulevard Denis Sassou Nguesso Brazzaville, Républigue du Congo  T. (+242) 056 048 030 / 031 Facebook.com/PefacoHotelMayaMaya www.pefacohotelmayamaya.com

* 4 X
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La Federatlon’Hes HCBREC

vous presente ses VoruX pour 2018_.-_,-;"-

=3 Que la sante*- Ia seremte et Ia reuss:te' '
-x -, vous accompagnent tout Ie long de
cette annee nouvelle I

Bonne et heureuse année
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DIVERSIFICATION ECONOMIQUE

Le Congo a la croisée des chemins

Avec une économie étranglée par
la crise pétroliére, une dette
publique estimée a plus de cinq
mille milliards de francs CFA et
des ressources budgétaires
déficitaires, le paysadu graina
moudre pour sortir de cette
situation catastrophique.

Au-dela des réformes envisagées
dans le cadre des pourparlers
avec le Fonds monétaire inter-
national (FMI), en vue de la
conclusion d'un programme de
coopération, la diversification de
I'économie semble étre I'un des
moyens efficaces devant per-
mettre au Congo de retrouver ses
équilibres  macroéconomiques
d’antan.

Conscient de cette situation, le
chef de T'Etat congolais, qui a
présidé une réunion du Conseil
des ministres le 27 décembre, « a
appelé lattention des membres
du gouvernement sur la mé-
cessité  d’enclenchey, wmalgré
la conjoncture difficile, une
politique vigoureuse de diver-
sification de ’économaie congo-
laise ».

1l a instruit dans la méme optique
le gouvernement de réorienter
une partie des crédits alloués a
l'investissement au développe-
ment des filieres agricoles (cacao,
banane et manioc). Hormis 'agri-
culture, le gouvernement entend
également mettre un accent par-

ticulier sur la mécanisation de la
foresterie.

En ce qui concerne l'agriculture,
le secteur regorge plusieurs po-
tentialités susceptibles de favori-
ser son éclosion : des ressources
humaines disponibles ; quelque
dix millions d’hectares de terres
cultivables dont environ 3% seu-
lement sont cultivées. Il est alors
question, entre autres, de mé-
caniser lagriculture, de mieux
structurer les pratiquants afin
d’augmenter leurs rendements.
Le développement des activités
agricoles conduit ipso facto a la
mise en place dun tissu de I'in-
dustrie agroalimentaire qui par-
ticipe a la réduction des importa-
tions alimentaires. Pour le cas du
Congo, les importations alimen-
taires annuelles sont estimées a
plus de cinq cents milliards de
francs CFA.

Deuxieme pourvoyeur d’emplois
apres la fonction publique, le sec-
teur forestier joue un role straté-
gique dans I'économie nationale.
La forét constitue la deuxieme
ressource d’exportation du pays
apres le pétrole. Elle couvre une
superficie de vingt-deux millions
d’hectares (dont sept millions de
foréts inondées), soit 66% du ter-
ritoire national et représente 10%
des foréts du Bassin du Congo.
Le potentiel national exploitable
des essences commercialisables

et de promotion sur pied est es-
timé a cent soixante-dix millions
de metres cubes, avec possibi-
lité d’extraire deux millions de
metres cubes chaque année sans
compromettre la résilience de la
forét.

Le Congo parmi les dix pays
du monde ayant la plus
grande superficie de foréts
certifiées

Le marché local du bois étant
étroit, les exploitants préferent
exporter la production vers I'Eu-
rope et d’autres destinations. En
2015, le volume des exportations

Le pétrole, premier produit d’exportation du Congo

était estimé a 937 732,40m3 dont
702 915,06m3 de grumes, 150
237.95m3 de sciages humides,
52 299,64m3 de sciages secs, 24
973,67m3 de placages déroulés,
130,48m3 de contreplaqués et 7
071,61m3 de produits finis.

Le Congo a fait de la certification
forestiere son cheval de bataille.
Il est classé dans le groupe des
dix pays ayant la plus grande su-
perficie de foréts certifiées F'SC
dans le monde. Le pays compte
2,6 millions d’hectares de foréts
certifiées et quelque 3 991 418
hectares d’aires protégées.

Léconomie congolaise ne manque

donc pas d’opportunités a saisir
pour se diversifier et mettre une
césure a sa dépendance vis-a-vis
du secteur pétrolier.
Nonobstant T'agriculture et la
forét, le Congo est tenu aussi a
développer les activités indus-
trielles. Pour ce faire, il est appelé
a matérialiser le projet gouverne-
mental de construction des zones
économiques spéciales de Braz-
zaville, Ouesso, Oyo-Ollombo et
Pointe-Noire, ainsi que d’autres
initiatives concourant au déve-
loppement socioéconomique.
Christian Brice Elion

BRASSERIES DU CONGO (BRASCO)

iiI{—".HL{}(

DENOMINATION DU POSTE
Controleur de gestion commerecial
CLASSIFICATION/ CATEGORIE: Cadre
DIRECTION: Financiére

MISSION GENERALE

Participer a I'’évaluation de I'activité
commerciale et assurer I'élaboration des
budgetsyrelatifs.

Assurerle suivi et le contrdle budgétaires de
I'activité commerciale dansle cadre du
reporting effectué parle Responsable du
Contrdle de gestion envue d’aider ala prise
de décision et au suivides objectifs
commerciaux.

ACTIVITES ESSENTIELLES

*Travailler surles prévisionsde ventesetla
définition des objectifs commerciaux, en
accord avec le directeur marketing et
commercial;

+Aider la direction marketing commerciale
dansl’orientation et le suivi de |a stratégie
fixée;

eparticiper aux prévisions de résultat a court
terme et mesurer 'impact financier des
projetset /ouactionsavenir;

Calculerla marge brute prévisionnelle par
activité et par marque enrapportavecle
chiffre d’affaires;

*Analyserles causes et les effets des écarts
identifiés entre les objectifs commerciaux
etleursréalisations;

«Etablirle schémadirecteur des budgets:
participe aI’élaboration des tarifs et des
marges, analyse la rentabilité par produit,
par marché ou par zone ainsi que les co(its
dedistribution;

*Exercer en permanence une surveillance
desindicateurs de gestion mis en place pour
évaluerI'activité commerciale et fournir les
informations aladirection;
*Proposeraladirection des actions

OFFRE D’EMPLOI

correctives a mettre en ceuvre;

QUALIFICATIONS /EXPERIENCE

Etre diplomé (e) Bac+3 ou 4, Ecole de
commerce ou Universités, filiere Finance et
comptabilité, Agé(e)de 25a 35 ansauplus.
Justifier d’'une expérience professionnelle
dansle domaine du contréle de gestion d’au
moins 2 ans dans une société du secteur
industriel. Avoir la nationalité congolaise
(Brazzaville).

COMPETENCES/ CONNAISSANCES
-Dynamique, courageux et disponible;
-Avoirles compétences techniques dans:
L’élaboration des reporting mensuel et
établissement des commentaires et
analyses des charges d’exploitation et
chargesvariables

Lapréparation et’élaboration des budgets
del’entreprise, ainsi que leur suivimensuel;
sLaréalisation etle suivides tableauxde
bord;

<Laréalisationetlamise a jourdes
projectionsfinanciéres (Forecast ou Latest
Estimate);

sLaréalisation des diverses études et
analyses demandées par la Directionoule
Groupe;

-Aptitudes atravailleren équipe, a
convaincre et a susciter 'adhésion des
interlocuteurs;

-Maitrise de I'outil informatique (World,
Excel,etc.);

-Capacité acommuniquer;

-Maitrise du Frangais et connaissance
pratique de I'anglais.

Les candidatures doivent étre adressées au
plustardle 31/12/2017 aBRASCO BP 1147
POINTE-NOIRE, (REPUBLIQUE DU CONGO)
tél.:(242)06 6738080 /6737474,
BRASCO.DRH@Heineken.com

BRASSERIES DUCONGO (BRASCO)

Iili—'\ﬁ(.{}(

DENOMINATION DU POSTE : Manager
Excellence Commercial
CLASSIFICATION/ CATEGORIE

Cadre

DIRECTION
commerciale
MISSION GENERALE
Concevoiret mettre en ceuvre 'ensemble
des projets permettant de développerla
stratégie commerciale des Brasseries du
Congo pouraméliorerlaventeetla
distribution et lavente des produits surle
marché national en optimisant I'approche
Route to Market et les Process internes.

Marketing et

ACTIVITES ESSENTIELLES

*Participer aux réunions du comité commer-
cial marketing(CCM) et aux réunions
stratégiques mensuelles;

*Concevoirdes processus de vente en
collaboration avecI'équipe commerciale
pour mieux s’adapteraux besoins du
marché et optimiser les ventes;

*Faire une analyse concurrentielle pour
identifier les opportunités et les meilleures
pratiques;

*Evaluer la performance desventes et des
activités (y compris le suivietI'analyse des
KPI's);

*Développer des stratégies route-to-market
pour exploiter pleinement le potentiel
commercial de notre portefeuille;

*Faire des enquétes surla stratégie de
distributiondes concurrents et adapterla
stratégie de distribution deI'entreprise en
fonction desrésultats de 'enquéte;;
*Initier et guider 'analyse des projets pour
améliorer le pilotage efficace des ventes;
+Suivre et s’assurer que le développement
des marques locales est conforme aux
régles et directives du groupe;

*Etablir et consolider le business intelli-

OFFRE D’EMPLOI

gence et piloter les projets d’études de
marché;

*Superviser le « regional Customer Excel-
lence initiative »;

QUALIFICATIONS /EXPERIENCE

Etre diplomé (e) Bac+5, Master ou MBA,
Ecole de commerce ou Universités, filiere
Marketing et commerciale, Agé(e)de 30 a
40ansauplus. Justifierd’'une expérience
professionnelle significative dansle
domaine commercial d’au moins 5 ansdans
une société du secteurindustriel. Avoirla
nationalité congolaise (Brazzaville).

COMPETENCES/ CONNAISSANCES
-Dynamique, courageux et disponible;
-Avoir les compétences techniquesdans:
+La gestion de projets commerciaux;
Lavente etlanégociation;

s[’élaboration de la stratégie commerciale;
*’excellence dans'exécution;
sLaréalisation et le suivides tableaux de
bord;

sLaréalisation des diverses études et
analyses;

+LaBonne connaissance et expérience du
marché congolais;

-Aptitudes a travailleren équipe, a
convaincre etasusciter 'adhésion des
interlocuteurs;

-Avoir de solides compétences en Lea-
dership ;

-Maitrise de I'outilinformatique (World,
Excel,etc.);

-Capacité acommuniquer;

-Bonne connaissance de I'Anglais.

Les candidatures doivent étre adressées au
plustardle 31/12/2017 aBRASCO.BP 1147
POINTE-NOIRE, (REPUBLIQUE DU CONGO)
tél.:(242)06 6738080 /6737474,
BRASCO.DRH@Heineken.com
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EMPLOI

« Depuis I'accession du Congo a I'indépendance, il n’y a pas eu de
politique spécifique », estime Clément Mouamba

Le Premier ministre, chef du
gouvernement a rappelé
récemment les différents
programmes mis en ceuvre par le
Congo depuis les années 60.
C’était a 'occasion des Assises
nationales de 'emploi etdela
formation (Anef), organisées par
I'Université des connaissances
africaines (Uca) sur le théeme: «
Comment créer 6 000 emplois de
201822023 ».

Faisant un rappel historique de la
situation dans le pays, le Premier
ministre, Clément Mouamba, a
indiqué que les questions de chd-
mage, de 'emploi des jeunes ainsi
que celles de l'insertion profes-
sionnelle ont toujours interpellé
I'Etat. Selon lui, cette probléma-
tique est I'une des priorités des
pouvoirs publics qui ont tenté de
la juguler par divers programmes
avec des résultats encourageants.
« Face a Vampleur et la profon-
deur du chomage, des disposi-
tifs pour en freiner la tendance
non souhaitée ont été mis en
ceuvre avec des résullats pro-
bants. Depuis laccession du
Congo a [l'indépendance, il
ny a pas eu de politique spé-
cifique consacrée a lemplot ; il
Yy a eu en revanche des wvolets
emploi dans la plupart des
programmes de développe-

ment économique et social qui
onl éte mis en ceuvre dans le

pays », a-t-il rappelé.

Parmi ces programmes, le chef du
gouvernement a cité le Plan inté-
rimaire de développement éco-
nomique et social (1964-1968) ;
le Plan quinquennal (1982-1986)
; le Programme d’action et de
relance économique et social
(1994-1997) ; le Programme inté-
rimaire -post conflit (2000-2002).
Clément Mouamba est égale-
ment revenu sur la disposition
d’occupation des jeunes aux tra-
vaux d’intérét public (2009) ;
le Programme auto-emploi et
microentreprise (2009-2011) et
le Programme emploi-diplomé
(2009-2011). Les autres initia-
tives étant le Programme d’appui
au développement des emplois
ruraux (Pader,2009-2011) ; le
Programme d'orientation pro-
fessionnelle en milieu scolaire
(OPS) ; le Programme dappui
a 'emploi des personnes handi-
capées et des femmes ; le Pro-
gramme d’appui au retour des im-
migrés congolais (Paric). Le plus
récent programme est, a-t-il rap-
pelé, le document sur la Politique
nationale de I'emploi (PNE), en
faveur d’emplois décents pour
la majorité des Congolais, vali-
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dé en 2016 par le ministere de
I'Enseignement technique et pro-
fessionnel, de la formation quali-
fiante et de I'emploi et le Pnud.
« Tous ces plans, programmes,
projets, forums-emplois et/ou
d’ovientation, séminairves et
politiques, démontrent a Suf-
fisance motre ferme wvolonté
d’apporter des solutions aux
difficultés des Congolais et
d’accompagner les bonnes ini-
lratives congolaises », a déclaré
Clément Mouamba. « La situa-
tron actuelle de U'emplot et celle
de la formation ne sont plus a
considérer comme des crises
qui durent, mais plutét comme
la fin d’une époque »

D’apres lui, le chdmage de grande
ampleur et la pauvreté qui l'ac-
compagne, ont atteint des pro-
portions inquiétantes a cause
de la croissance rapide de la po-
pulation et d'une main-d’ceuvre
sans qualification ainsi que de
la faible diversification de I'éco-
nomie congolaise. La crise qui
s'ajoute n'arrange, a-t-il déclaré,
rien et la situation impose des
défis majeurs a relever. 11 est
conscient que le Congo qui re-
gorge de potentialités et recoupe
une multitude de secteurs d’acti-
vités inexploités, mal exploités ou
sous-exploités a une population
jeune, formée et inactive deman-

_
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Le Premier ministre, Clément Mouamba, entouré du président de 'UCA, Patrice Paéy et du ministre Bruno Jean Richard ltoua/Adiac

dant qu’a s’occuper.
« La situation actuelle de l'em-
ploi et celle de la formation ne
sont plus a considérer comme
des crises qui durent, mais plu-
1ot comme la fin d’une époque,
votre d'um modele devenu ob-
solete et le début d’un change-
ment de paradigme. La prise
de conscience de cet état de fait
doit mous permettre de mettre
en place des solutions adaptées
a la raréfaction des ressources
publiques actuelles, aux attentes
des jeunes diplomés et surtout
en rapport avec les évolutions
endogenes congolaises », a conclu
le Premier ministre.

Parfait Wilfried Douniama

CONGO-FMI

Maintenir les acquis des
fonctionnaires et agents de I’Etat
dans le futur programme

Parmi les quatre axes essentiels du projet de budget de I'Etat exercice
2018, adopté en Conseil des ministres le 27 décembre, figure
'engagement pris aupreés de I'institution financiére mondiale pour ne
pas toucher aux salaires des travailleurs.

Le Premier ministre, chef du gouvernement, Clément Mouamba, com-

mentant le projet de loi de finances de I'année prochaine, a rappelé
quil s'inscrivait dans les grandes lignes du prochain programme avec
le Fonds monétaire international (FMI). S’agissant des axes fonda-
mentaux de ce prochain budget, il a cité I'engagement pris aupres du
FMI de ne pas impacter les salaires et traitements des fonctionnaires
et agents de I'Etat dans le futur programme ; le maintien d’'un niveau
d’investissements permettant de soutenir une certaine activité écono-
mique, malgré la crise. Les deux autres étant la préservation des filets
sociaux, notamment en faveur des compatriotes les plus fragiles et les
efforts rendus nécessaires de réduction substantielle du train de vie de
I'Etat. Rappelons que le projet de budget de I'Etat exercice 2018 est
arrété, en ressources a la somme de 1 602 619 295 029 FCFA, et en
dépenses, a 1 383 619 295 029 FCFA.

Parfait Wilfried Douniama

LOGEMENTS SOCIAUX

Relance des chantiers du camp IGET
et de la cité Diosso

En mission de travail a Pointe-Noire
du 19 au 21 décembre, le ministre
de laConstruction, de 'urbanisme
etdeI'habitat, Josué Rodrigue
Ngouonimba, ainsisté surla
nécessité de poursuivre le projet a
lacité Diosso (département du
Kouilou) ainsi que 'extension des
camps IGTE et de la police.

La construction des logements so-
ciaux modernes de type F4, 5 et 6 a
été confiée a la société chinoise ZTC.
Malgré les difficultés financieres, le
premier site, la cité IGTE 1, a été réa-
lisé a 90%. Seulement, les travaux des
camps IGTE 2 et de police situés au
rond-point de la République sont en-
core inachevés.

A quelque 25 km au nord de Pointe-

¢ Noire, a la cité de Diosso, sur les cent

cinquante-deux logements sociaux
attendus, moins de soixante-cing ont
déja été construits. Lobjet de la visite
sur les chantiers, selon le nouveau mi-
nistre de la Construction, est d’encou-
rager les sociétés privées partenaires
a jouer leur role pour la réussite de ce
projet de construction.

Doris Morlende Ockyiemba,
agent des Dépéches de Braz-
zaville, la veuve Morlende
Ockyiemba née Léonie
Gakosso, le colonel Alexis
Gakosso, lesfamilles Gakosso
etTondone ontlaprofonde dou-
leur d’informer les parents,
amisetconnaissancesle déces
deleurfils, frere et neveu Ghis-
lain Gakosso, caméraman a
ESTV, survenule 26 décembre
2017 a Brazzaville. La veillée
mortuaire se tientau42 dela
rue Bayas, a Poto-Poto.

NECROLOGIE

Lesenfants, petits-fils
Loembasouhaitentun
joyeux anniversaire a
leur maman et mémé
Véronique Loemba qui
célébre le 3 janvier
2018 sa date de nais-
sance.

Que le Seigneur
Tout-Puissant lui
accordeencoredavan-
tage de jours pour
nous permettre de
bénéficier de ses
sagesconseils.

ANNIVERSAIRE
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Des logements sociaux inachevés a la cité Diosso

«Cette visite stnscrit dans le cadre
de la poursuite du partenariat pu-
blic privé avec la société chinoise
ZTC, qui permettra de relancer les
différents chantiers. Il y a eu un
travail qui a élé fait, nous estimons
qu’il faut relancer les travaux », a
indiqué Josué Rodrigue Ngouonimba.
Plusieurs questions, semble-t-il, ne
sont pas encore réglées, notamment
le financement des travaux, les moda-
lités d’acquisition des logements ainsi
que la question de copropriété. Sur le
premier aspect, le membre du gou-
vernement compte sur les partenaires
privés et les banques pour lancer la «
promotion immobiliere » dans le pays.
Tout comme & la cité du Clairon,
dans l'arrondissement 3 Poto-Poto, a
Brazzaville, les travaux des logements
sociaux de Diosso et Pointe-Noire
avaient été interrompus faute de fi-
nancement. Les autorités ont promis
d’étudier tous les mécanismes pos-
sibles, y compris d’associer les auto-
rités locales pour venir a bout de ce
projet public.

Fiacre Kombo



LE COURRIER DE KINSHASA N° 3105 -Vendredi 29 décembre 2017

12 | ANNONCE

NSO Exco Afrique Aesron

CACOGES

COMMUNIQUE

ADHESION DU CABINET CACOGES CONGO - BRAZZAVILLE
AU RESEAU EXCO AFRIQUE

EXCO Afrique, membre d’EXCO France et de KRESTON International, continue a développerun réseau efficace et solide atravers’Afrique etannonce I'entrée du
cabinet CACOGES du Congo-Brazzaville au sein du réseau EXCO.

CACOGES estnée delavolonté d’offriral’économie congolaise une croissance compléte, des services de qualité, sous une marque locale. En 2010, les deux par-
tenaires, Brice-Voltaire ETOU-OBAMI et Reich Fresney TSOUMOU ont décidé de combiner leur expérience et leur savoir-faire et de fonder et gérer leur société

CACOGES en offrant des services de Comptabilité, d’Audit et de Conseil.

« Nous sommes fiers de
nous joindre a EXCO
Afrique et nous nous enga-
geons amaximiser la pré-
sence de la marque EXCO
Afrique et KRESTON Inter-
national a l’échelle régio-
nale et internationale et a
travaziller en collaboration
DOUY ASSUTEY UM SUCCES

mutuel ».
Brice-Voltaire ETOU-
OBAMI, Associé Principal
de CACOGES

EXCO CACOGES & KRESTON en quelques chiffres

EXCO CACOGES : Unesignature internationale.

Gréce a son expertise et son savoir-faire, CACOGES est désormais membre :

* EXCO Afrique : Terréseau africain de cabinets d’expertise comptable, d’audit, de
commissariat aux comptes et de conseil présent dans quinze (15) pays d’Afrique de
I’Ouest, du Centre et du Nord.

EXCO Afrique réalise 15 millions d’Euros de chiffres d’affaires, emploie 500 profes-
sionnels et comptes plus de 5000 clients en Afrique.

www.excoafrique.com

X Exco
2 231 16
v O Expertise comaiabke O Téde
Jirabrypie & Fisca
=0 sl & GAH

i - |
ACCImIBRGNOTE

167

«Noussommesheureuxd’ac-
cueillir CACOGES a notre
réseau Exco Afrique. Nous
recherchions une entreprise
de qualité pour nous repré-
senterau Congo. Notre ambi-
tion est de développer et de
construire une marque forte
et dynamique a travers le
continent. Celane pourra se
faire qu’en ayant des
membres de qualité et nous
sommes surlabonne voie ».
Youssoupha Diallo, Président
d’EXCO Afrique

* EXCO France : 6eme réseau frangais indépendant de cabinets d’audit, d’expertise
comptable et de conseil.

EXCO emploie presde 2400 collaborateurs a travers 122 implantations en France et
Territoire d’Outre-mer, au Portugal et en Pologne.

www.exco.fr

+KRESTON International : 11éme réseau mondial de cabinets comptables, d’audit et
de sociétés de conseils indépendantes.

Fondéen 1971, KRESTON couvre 109 Pays avec 192 cabinets et plusde 22 000 colla-
borateurs et associés.

www.kreston.com

o Papertise comptatse R
lsrrbope & Fisonl
PRy | ocinl & GRH o
e Aut 5

AConmpagneTerT

60 Millipns €
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FETE DE LA NATIVITE

Les pensionnaires de Mfilou a 'honneur

Sur initiative de I'épouse du
chef de I'’Etat, Antoinette
Sassou N'Guesso,
présidente de la Fondation
Congo-Assistance, les
personnes du troisieme age
de I'hospice Kambissi, dans
le 7e arrondissement de
Brazzaville, ont passé un
moment agréable autour
d’un repas convivial le
lendemain de Noél.

On pouvait admirer, sur cha-
cune des tables dressées
pour la circonstance, de bons
plats bien garnis cuisinés par
le service social. Un moment
d’amitié partagée pour tous
les pensionnaires, dans une
ambiance bon enfant. En plus
du repas, chacun d’eux a recu
des cadeaux de tout genre.

Pour la directrice générale de
la Maison des séniors Kambis-

Accueil chaleureux lors d’une visite de la premiére dame a la Maison des séniors/Adiac

si, Rose Tchimpoussou, repré-
sentant la premiere dame du
Congo, les fétes de fin d’année

sont une occasion de montrer
« (') attachement a celte
catégorie de personnes, en
trouvant ce qui leur plaira

La Fondation Harris-Oyo
offre des jouets
aux enfants de Ouenzé

Le don a été remis par le président d’honneur de la
Fondation, le député Romi Oyo, le 24 décembre, aux
enfants de la 3¢ circonscription électorale du cinquieme
arrondissement de Brazzaville.

Réunis depuis le matin sous
les tentes érigées pour la
circonstance a I'ex-CSI Ebi-
na, c’est dans lapres-midi
que de nombreux enfants
issus des quartiers 56 et 57
Ouenzé, ont recu leurs ca-
deaux de Noél. « Les fétes

étre des enfants de ces deux
quartiers. En effet,

de tout, d’'une communion

fraternelle. « La Fondation
Harris-Oyo s’est engagée
depuis plusieurs années
aupres des famailles des
quartiers 56 et 57 afin de

Le député Romi Oyo, entouré de sa suppléante et de Cécilia Oyo,
posant avec des enfants/Adiac

vont bien se passer, qu’il
continue dans cet élan et
que Dieu bénisse [’hono-
rable Romi Oyo jusqu’a la
fin de sa vie », a souhaité le
jeune Pascal Russel Mayiva
Ngouanga, apres avoir été
servi par les organisateurs
de la cérémonie.

S’exprimant & cette occa-
sion, la directrice de la Fon-
dation Harris-Oyo a souligné
que cette éniéme donation
témoigne de leur attache-
ment au partage et au bien-

ranemer la flamme de la
Sraternité que nous voulons
désormans éternelle. Voict
donc ict, devant vous, l'ex-
pression de cet amour deé-
voulé, au travers de ces ca-
deaux offerts aux enfants.
Nous vous remercions une
fois de plus et espérons que
nous continuerons auvec
VOUS A ceuvrer pour le bon-
heur de chacun, que Dieu
vous bénisse et bonne féte

de Noél a vous tous », a Sou-
haité Cécilia Oyo.

ou leur sera utile ».

« C’est un geste d’amour de
la part de la premaere dame,
Antoinette Sassou N'Guesso.
Par son caractere altruiste
et sa volonté d’aider les
personnes en difficulté et
défavorisées, elle poursuit

son combat pour le bien-
étre de tous les Congolais.
Elle ne cesse de faire des
dons a travers la Fondation
Congo-Assistance qu’elle di-
rige. C’est une fagon de re-
mettre ces personnes dgées
en confiance, surtout pour
qu’elles sachent qu’ils mne

sont pas oublides », a indiqué
la directrice générale.

Profitant de la présence des
médias, la directrice générale
a exprimé le plaisir qu’elle
éprouve en s’occupant des
personnes agées. Pour elle,
travailler avec ces personnes
est une activité profession-
nelle extrémement  grati-
fiante, car elle est « la source
de mombreux moments de

jote et de satisfaction ». Ce-

pendant, « ce type d’activités
peut également étre extré-
mement éprouvant surtout

lorsqu’on a un personnel
difficile a gérer ». Ces per-
sonnes, a-t-elle expliqué, sont
de nature tres diverse, du re-
tardataire chronique jusqu’a
l'agressif, en passant par le ra-
leur perpétuel ou le dépressif.
Hier accusés de sorcellerie
et rejetés par la société, les
pensionnaires ont saisi cette
opportunité pour remercier
I'épouse du chef de I'Etat,
Antoinette Sassou N’Guesso,
pour sa générosité.

La Maison des seniors de Mfi-
lou est une initiative de la pre-
miere dame du Congo. Inau-
gurée en 2015, cette structure
a pour but de promouvoir
l'aide a la personne agée en lui
offrant tout le confort néces-
saire et un accompagnement

adapté aux besoins attendus.
Yvette Reine Nzaba

MEDIAS

La Dynamique des anciens de Télé-
Congo prépare sa sortie officielle

i Reconnue par le ministére de

I'Intérieuretdela
décentralisation par le récépissé
n° 194 du 20 juillet 2017,
I'association apolitique et laique,
acaractere socio-professionnel,
regroupe les anciens de la
télévision nationale etdela

Cécilia Oyo, il s’agit, au-deld : ’

La Dynamique des anciens de
Télé-Congo (DATC) qui fera
prochainement sa sortie offi-
cielle a pour but la solidarité et
l'entraide entre ses membres.

¢ Elle vise, entre autres, a aider les
i jeunes générations des médias
i de laudiovisuel congolais a bien

s'approprier la profession et 1'or-
ganisation du travail ; entretenir
I'unité des anciens de Télé-Congo

et de Télédiffusion du Congo.

La DATC se veut également d’en-
cadrer professionnellement les
jeunes générations des médias de
laudiovisuel a travers les conseils
professionnels appropriés et des
sessions de renforcement des
capacités ; proposer des presta-
tions des services dans différents
domaines des métiers de I'audio-
visuel. Les autres objectifs sont :
produire des films documentaires
sur divers sujets ; développer le
partenariat avec d’autres associa-
tions.

Les initiateurs de cette associa-
tionjustifientleur démarche parle
fait que le départ a la retraite pro-
gressif des agents de Télé-Congo
et de la Télédiffusion du Congo
n'a pas préparé les conditions

d’'une releve slire et susceptible
de pérenniser I'image de marque
de cette prestigieuse institution.
« Cette forme dinterpellation
a suscité la prise de conscience
des anciens de Télé-Congo et de
la Télédiffusion du Congo a la
retraile et en activité, pouy tant
soit peu, continuer d’apporter
leur modeste contribution au
bon fonctionnement des struc-
tures des médias de l'audiovi-
suel congolais », précisent-t-ils
dans un communiqué adressée a
notre rédaction.

Rappelons que parmi les initia-
teurs de la DATC, il y a l'actuelle
députée de Boko, dans le dépar-
tement du Pool, Marie-Jeanne

Kouloumbou.
Parfait Wilfried Douniama

CEMAC

restent délicates

Lestimation est du Fonds
monétaire international (FMI)

i dontune récente analyse
i prudentielle de la situation

économique de la sous-région
laisse indiquer des
perspectives d’'une progressive
amélioration de la situation
économique et financiére.

Néanmoins, prévient le FMI,

i cette lecture tiendrait au cas ou
les Etats et les institutions régio-

nales tiennent tous leurs engage-
ments de politique économique.
En outre, poursuit I'institution de
Bretton Woods, ces perspectives
supposent aussi la poursuite
de lassainissement budgétaire

i (avec une amélioration du solde

P.W.D. budgétaire global de l'ordre de

6 % du PIB entre 2016 et 2019),
dans un premier temps, en rédui-
sant les investissements publics
non prioritaires et en accroissant
progressivement les recettes
budgétaires non pétrolieres.

A cela s’ajoute également, l'in-
tensification des politiques vi-
sant a diversifier I'économie en
améliorant le climat des affaires,
notamment par un renforcement
de la gouvernance et de la trans-
parence. Cela soutiendrait une
croissance plus forte & moyen
terme.

Dans cette méme lecture, le
FMI indique que la politique
monétaire resterait restric-
tive, reflétant le besoin de fa-
voriser la stabilité extérieure

Les perspectives a moyen terme

et 'accumulation de réserves.
Enfin, conclut linstitution de
Bretton Woods, ces perspec-
tives comportent des risques
importants, précisément ceux
liés a I'évolution de I'économie
mondiale et a ses répercussions
sur les cours du pétrole, a la
possibilité que les politiques
soient plus faibles que prévues
en raison de contraintes et/ou
d'un manque de soutien poli-
tique, a des retards possibles
dans Tachévement des pro-
grammes avec le reste des pays
de la Communauté économique
et monétaire de I'Afrique cen-
trale (Cémac) et a une situation
sécuritaire encore difficile.
Josiane Mambou Loukoula
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DIPLOMATIE

Les nouveaux ambassadeurs de Zambie et des Pays-Bas disposés
a raffermir les relations avec le Congo

i ¥

Friday Musiyalike Nyambe,
ambassadeur extraordinaire et
plénipotentiaire de Zambie et son
homologue des Pays-Bas, Robert
Schuddeboom, ont été regus tour
atour, le 28 décembre au palais
du peuple, par le chef de I'Etat,
Denis Sassou N'Guesso, a quiils
ont présenté les lettres quiles
accréditent au Congo.

A Tissue des entretiens avec le
président de la République, les
deux diplomates ne se sont certes
pas prétés aux questions des
journalistes, mais ils ont par écrit
traduit leur volonté de consoli-
der les relations entre leurs pays
respectifs et le Congo. « J'espere
que je travaillerat avec son
Excellence, Monsieur le pré-
sident, ainst qu’avec le gouver-
nement congolais dans le but
de consolider, des maintenant,

les relations cordiales existant
entre le Congo et la Zambie,
afin d’améliorer les conditions
de vie des peuples de nos deux
pays », anoté en anglais le diplo-
mate zambien dans le livre d’or

de la présidence. Friday Musiya-
like Nyambe, le premier a confé-
rer avec le chef de I'Etat, a saisi
cette occasion pour lui « adres-
ser sa sincere gratitude pour

)

Les ambassadeurs de Zambie et des Pays-Bas signant le livre d’or de la présidence

Paccueil chaleuwreux qu’il lui a
réservé ».

Le diplomate néerlandais a, pour sa
part, écrit ce qui suit : « C’est un
grand honnewr de travailler

comme ambassadeur des Pays-
Bas dans ce magnifique pays
qu’est la République du Congo. Je
ferai tout pour améliorer les liens
bilatéraux déja excellents ».
Nestor N°Gampoula

OUESSO I

Le député Mottom et ses mandants
planchent sur le développement de 1a ville

L'élu de la deuxieme
circonscription du chef-lieu du
département de la Sangha s’est
entretenu, le 27 décembre, avec
les ressortissants de la localité
vivant a Brazzaville, sur les
stratégies susceptibles de
favoriser le développement de
cette partie du pays.

« Nous avions été élus dans
des circonstances tres particu-
lieves. Il étail donc important
pour mot de faive le point avec
ceux qui sont partis de Braz-
zaville pour Ouesso, en vue
de préparer une autre grande
renconlre dans la circonscri-
tion », a expliqué Léonidas Ca-
rel Mottom Mamoni. Le député a
ajouté: « Nous avons parlé des
perspectives que nous pensons
merveilleuses pour la deu-
xieme circonscription de Oues-
S0 ».

Lélu et ses mandants ont égale-
ment décidé de la mise en place
d’'un comité de gestion de la cir-
conscription qui sera géré par les
électeurs. Cette structure sera

Léonidas Mottom Mamoni s’entretenant avec la diaspora

constituée des gens qui vont ba-
tir des stratégies adaptées pour le
développement communautaire
de la deuxieme circonscription
de Ouesso.

« Nous n’aurons pas a gérer un
mandat on tout se décide de-
puis Brazzaville. Nous voulons
associer les chefs de quartier et
de bloc, les personnes vivant
avec handicap, les vendeurs
au marché el bien dautres
couches sociales, afin que
chaque projet que nous aurons
a réaliser soit réellement voulu
par la population », a indiqué

de Ouesso a BrazzavillePhoto Adiac
Léonidas Carel Mottom Mamoni.
Pour lui, cette dynamique qui
s’inscrit dans le cadre du dévelop-
pement participatif de sa circons-
cription lui permettra d’achever
quelques projets en cours, no-
tamment ceux du marché de
Djazi, d’'une passerelle. 1 y a aussi
les travaux de réhabilitation et
d’équipement du lit d’accouche-
ment et de la table d’opération
de I'hopital de base de Ouesso qui
seront achevés avant mars 2018.

Firmin Oyé

PARTI CONGOLAIS DU TRAVAIL

Le 5¢ congres ordinaire prévu pour 2018

L annonce a été faite, le 27
décembre a Brazzaville, lors de la
cloture de la réunion du bureau
politique.

Le 5° congres ordinaire du Parti
congolais du travail (PCT) est at-
tendu depuis 2015. Plusieurs fois
reporté, il pourrait se tenir, cette
fois-ci, Tannée prochaine. La
question, longuement examinée
en réunion du bureau politique,
sera débattue a la 7¢ session ordi-
naire du Comité central qui s’est
ouvert le 28 décembre, a Braz-
zaville. Cette instance devra sans
doute fixer la date exacte de la
tenue de ce congres.

« Le be Congres ordinaire est
prévu pour 2018. Donnons la
primeur au Comité cenlral
qui décidera du reste », a
souligné le porte-parole du PCT,
Serge Michel Ondzocki, sans faire
de commentaire.

Le bureau politique du PCT a aus-
si examiné et amendé le rapport
du secrétariat permanent portant
sur 'ensemble des scrutins orga-
nisés cette année, notamment les
élections 1égislatives, locales et
sénatoriales.

S'agissant de la crise économique et
financiere qui continue de plomber
I'économie du pays, les membres du
bureau politique du PCT ont recu le

Premier ministre, chef du gou-
vernement, Clément Mouamba,
qui les a édifiés sur les stratégies
mises en place par son équipe
pour surmonter la pente.

« Le bureauw politique a eu le
privilege de recevoir le Premier
manistre, chef du gouvernement,
qui a édifié ses membres sur la
sttuation de crise que nous vi-
vons. Il nous a expliqué, dans les
plus amples détails, la profon-
deur de cette crise, mais aussi les
votes de sortie, avec les négocia-
tions en cours avec le Fonds mo-
nétaire iternational », a conclu
Serge Michel Odzocki.

Firmin Oyé :

i DOUANES CONGOLAISES

Les frictions persistent entre
le syndicat et la tutelle

Les syndicalistes ont
barricadé avec des
contreplaqués, depuis mai
dernier, les bureaux des
directeursdela
surveilance douadniére;
des controles et des
services ainsi que des
affaires administratives et
financiéres, les empéchant
d’y accéder. Méme la voie
qui donne accés aleurs
différents parkings reste
bloquée, malgré quelques
démarches engagées pour
sortir de cette crise.

Limage que présente la direc-
tion générale des douanes et
des droits indirects, depuis le
déclenchement de la guéguerre
qui oppose lintersyndicale de
cette administration avec sa tu-
telle, le ministere des Finances,
depuis le mois d’avril dernier,
est peu reluisante.

Pour s’enquérir de I'évo-
lution de cette situation
qui semble ne pas trouver
d’issue, notre rédaction a
abordé, le 28 décembre a
Brazzaville, le président de
I'intersyndicale des douanes,
Juste Macaire Bidimbou.
Tres réticent, ce dernier pré-
fere se concerter en amant avec
d’autres membres de linter-
syndicale, avant de répondre a
une quelconque question de la
presse. « C’est un sujet déli-
cat auquel je ne peux pas me
prononcer seul. Laissez-mot
d’abord le temps de recuetllir
lavis des autres membres de
lintersyndicale », a-t-il dit.
Rappelons que ces syndicats

accusent les directeurs cen-
traux d’étre de meche avec la
tutelle dans les nominations
des personnes étrangeres a
I'administration douaniere a
des postes de responsabilités. «
Considérant Uimplication de
certains cadres ayant imduit
le ministre en erreur, l'assem-
blée générale décide larrét
mmmédial de ces dirvecteurs
centraux dans lexercice de
leurs fonctions », indiquait le
communiqué final sanctionnant
l'assemblée générale de ladite
intersyndicale, tenue en février
dernier.

Outre le probleme des nomi-
nations, ces syndicats reven-
diquent également la restitu-
tion de la taxe sur la redevance
informatique qui, selon eux, est
un acquis pour I'administration
des douanes, conformément a
la loi des finances de 2013. « Il
ne serait pas non plus recon-
nu au nweau de la compla-
bilité du Trésor public.», rele-
vaient-ils.

Avec la crise qui secoue I'éco-
nomie congolaise depuis la
baisse des cours des matieres
premieres sur le marché inter-
national, la douane congolaise
peine a accomplir les missions
qui lui sont dévolues, notam-
ment renflouer les caisses de
I'Etat. Pour aider cette admi-
nistration a répondre aux at-
tentes de I'Etat, le ministre des
Finances devra trouver une so-
lution a ce probleme.

A

Lopelle Mboussa Gassia
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La FAO appelle a éviter le gaspillage alimentaire

Lagence onusienne a
conseillé, le 28 décembre,
d’éviter des abus
alimentaires souvent
constatés pendant les
festivités de fin d’année.

« Les fétes constituent le mo-
ment 1déal pour célébrer la
nourriture et lapprécier.
Cependant, les périodes de
fétes sont devenues, dans
certaines parties du monde,
synonymes d’exces ou de

gaspillage de nourriture », a
déclaré I'Organisation des Na-
tions unies pour l'alimentation
et lagriculture (FAO).

Dune maniere générale, la
FAO rappelle qu'un tiers de
toute la nourriture produite
dans le monde est perdue ou
gaspillée. Cela représente 1,3
milliard de tonnes de denrées
alimentaires perdues ou gas-
pillées par an.

Cependant, a-t-elle rele-
vé, la nourriture n’est pas la
seule chose gaspillée lors-

ETAT DE LA NATION

qu’elle n’est pas consommée
car, « loutes les ressources
comme les semences, l'eau,
les aliments pour animaux,
Pargent et la main d’ceuvre
qut ont servi a la produire
sont également perdus ».

La FAO appelle donc a ne pas
gaspiller la nourriture et pro-
pose six conseils pour éviter
et réduire les déchets alimen-
taires générés lors des pé-
riodes de fétes.

Elle invite a étre réaliste,
c'est-a-dire, a planifier a
lavance et ne pas préparer
a manger pour cinquante
personnes si seulement cing
participent au diner, a conge-
ler les restes ou les offrir aux
invités. « St vous cuisinez
une trop grande quantité de
nourriture, 1Mcitez Vos MVL-
és a en ramener chez eux.
Et sl rveste de la nourriture,
mettez-la rapidement dans
le congélateur pour pouvoir
la consommer a un autre
moment. D’une maniere gé-

Le président de la République
livre son message samedi
devant le Parlement

LAssemblée nationale et le Sénat sont convoqués
pour I'audition du message présidentiel ainsi que le
dispose I'article 127 de la Constitution.

Ce 30 décembre, le président Denis Sassou N’Guesso
sera recu par le Parlement réuni en congres pour son
message sur I'état de la nation. Le décret convoquant
le Congres a été signé jeudi dans la capitale. Ce sera la
premiere adresse du chef de ’Etat devant I’Assemblée
nationale et le Sénat depuis sa prise de fonction apres
son élection lors de la présidentielle du 20 mars 2016.
En raison des défis que pose la conjoncture écono-
mique difficile du pays, le président de la République
pourrait, une fois de plus, insister sur les valeurs du
travail et évoquer les réformes a mettre en ceuvre au
moment ou le Congo négocie un programme avec le
Fonds monétaire international.

La signature, le 23 décembre a Kinkala (Pool), d'un
accord de cessez-le-feu et de cessation des hostilités
entre le gouvernement et le pasteur Ntoumi étant de
nature a détendre le climat général dans le pays, le chef
de I'Etat pourrait aussi, dans son message, appeler a la
consolidation de ce processus d’apaisement. La dési-
gnation prochaine du chef de file de I'opposition parti-

cipe aussi de cette détente.

Au plan sous-régional, Denis Sassou N’Guesso qui
préside la Conférence internationale sur la région
des Grands Lacs évoquera sans doute les récentes
rencontres au sommet avec ses homologues de cette
communauté a Brazzaville, signe du suivi concerté des
évolutions dans les pays qui la constituent. Il rappel-
lera certainement aussi I'engagement du Congo dans
le cadre de la lutte planétaire contre le réchauffement

climatique.

Le 31 décembre, en sa qualité de chef supréme des
armées, le président de la République rencontrera la
Force publique pour le traditionnel réveillon d’armes
au ministere de la Défense nationale.

Gankama N’Siah

néerale, la nourriture ne doit
pas étre laissée a tempéra-
ture ambiante pendant plus
de deux heures. », a conseillé
la FAO.

La FAO conseille aussi a uti-
liser les restes lors du déjeu-
ner ou du diner du lendemain.
« Il existe de mombreuses
recettes originales sur In-
ternet a base de restes. En
effet, plusieurs plats tels que
les casseroles, le goulash,
le fattoushe et la panzanel-
la sont nés de la volonté de
ne pas gaspiller les fruits,
les légumes ou méme les
restes de pain. Assurez-vous
de stockez les restes dans
le réfrigérateur et consom-
mez-les le plus rapidement
posstble », poursuit I'agence
onusienne.

La FAO indique, par ailleurs,
que les restes doivent étre
consommeés avant de cuisiner
un nouveau plat. « Le réflexe
de préparer quelque chose
de différent pour chaque

repas est assez répandu,
mais avant de cuisiner un
nouveau plat, vérifiez qu’il
ne reste pas quelque chose
de déja cuisiné et qui peut
étre encore consommeé Sans
risque. Vous pouvez égale-
ment preparer un nouveal
plat en utilisant vos restes.
Pensez simplement a éviter
de réchauffer de la nourri-
ture et de la remelttre dans
le réfrigérateur plus tard»,
insiste-t-elle.

Le cinquieme conseil est de
permettre aux invités de se
servir eux-mémes afin qu'ils
puissent choisir la quantité
de nourriture qu’ils désirent.
« Méme s’il est tres agréable
de servir ses hotes, ces
derniers ne pourront pas
evaluer la quantité qu’ils
veulent consommer, et 1ils
laisseront tout ce qui est en
trop. Permettre a ses invi-
tés de se servir eux-meémes
signifie qu’ils peuvent choi-
sir la quantité de nourri-
ture qu’ils veulent manger.

Lorsque l'on vous demande
de vous servir lors d’'un re-
pas, ne prenez pas plus que
ce que vous éles en mesure
de manger », martele 'agence
onusienne.

Enfin, elle estime qu’il faut
donner ce que l'on n’utilise
pas. « St vous achetez des
boites de conserve, des pro-
duwits séchés ou d’autres den-
rées alimentaires mnon-pé-
rissables qui peuvent étre
donnés, 1l existe de mom-
breux organismes caritatifs
locaux qui seront heureux
d’accepter ces produits. Ve-
rifiez sur Internet sl existe
des lteux pres de chez vous
qui acceptent des dons ali-
mentaires », souligne-t-elle.
En outre, la FAO a noté que
« pendant cette période de
fétes, le fait de disposer d’as-
sez de nourriture est un pri-
vilege » et qu'il faut éviter de
la gaspiller.

Yvette Reine Nzaba

MUSIQUE

Lalbum « Persévérance » de Jack
Berkano bientot disponible en audio

Le nouvel opus de I'artiste musicien
congolais, Jean Jacques Bouékassa
dit Jack Berkano, sera sur le marché
dudisque d’ici a février 2018.

Jack Berkano revient sur la scene
musicale apres une longue absence
avec Persévérance, une autopro-
duction. Lalbum compte neuf chan-
sons, interprétées en francais et en
lingala. On y trouve les titres comme

JACK BERKANO

dans

PERSEVERANCE

..........

Avecla partcipation de
Mimi Reiche
et Chrishna

Dr WENANGANGU
CALVARIO

—_ %

«Bokila y a nzoko», «Nsombé zakela
mbakou», «Félonie», «Consolation»,
«Jean Mabi», «Amicalement votre»,
«Tristesse», «Nzéla ya poto», «Julie»,
jouées aux rythmes de la rumba, du
chacha, de slow, du zook.

Ces chansons ont trait a I'éducation,
la générosité, lamour. En février
prochain, T'opus sera disponible en
CD audio. Jack Berkano est auteur
de sept morceaux sur les neuf que
compte son album. Lartiste chanteur
tradi moderne, Clé molette, a partici-
pé a cette oeuvre, ainsi que certaines
artistes comme Mimi Reiche et Chri-
shna qui évoluent avec le chanteur
Zoba Casimir dit Zao.

Dans cet opus, deux chansons «Félo-
nie» et «Amicalement votre» appar-
tiennent a Calvario Wenangangou.
Malgré une longue absence, Jack
Berkano n'entend pas arréter sa car-
riere en si bon chemin. « Je n’ai pas
cessé avec la musique. Je recon-

nais en mot les dons artistiques
stnon avec cet espace de temps,
Je me pouvais plus revenir sur le
marché avec cet album qui n'est
pas le dernier », a-t-il indiqué.
Liartiste a débuté sa carriere en 1974
dans les orchestres amateurs. « A
cette époque, nous étions encore
des éleves. Jai joué dans plu-
steurs orchestres, notamment
dans Bana Pamelo, le Peuple,
Malapé, les  Brazzavilloises
avant de faire une carriere
solo. Mon premaier album était
produit en 1993 », a-t-il expliqué.
Et d’ajouter : « Jétais encore a
l’école primaire quand mon
pere el mon oncle jouaient
la musique. J'ai commencé
a chanter tres tot comme un
artiste en herbe avant que je
ne sois mitié dans la gamme
par mon ami, le soliste Dédé
evoluant damns l'orchestre Les
Bantous de la capitale ».
Rosalie Bindika

TOURNOI INTERNATIONAL DE VOLLEYBALL ““CALIXTE NGANONGO*’

Kinda Odzoho et Inter club en finale

Les deux formations disputeront
le trophée mis en jeu le samedi
30 décembre au gymnase
Henri-Elendé a Makélékélé, 1er
arrondissement de Brazzaville.

Kinda Odzoho a obtenu sa quali-
fication en finale face aux Came-
rounais du club Efoulan. Dans
une demi-finale aprement dispu-
tée, les Congolais ont peiné a dé-
crocher leur ticket pour l'ultime
étape de la compétition. Certes,
ils se sont imposés au premier set
25 a 22 mais, le club Efoulan est
revenu a la marque en emportant

le deuxieme set 25 a 19.

Kinda Odzoho a par la suite re-
pris 'avantage avant que I'équipe
adverse ne le rattrape a nouveau
au score. Seul le tie-break (pro-
longation) les a départagés. Les
Congolais de Kinda Odzoho se
sont finalement imposés 3 sets
a 2. « Mes poulains n’ont pas
sutvi les consignes a la lettre,
ils n’ont pas été constants dans
la performance », a expliqué
I'entraineur du club camerounais
Nadine Ambata Mbeya.

Lautre demi-finale a été 100%
congolais : Inter club face a VBC
Espoir. La premiere équipe favo-

rite sur le papier a confirmé les
pronostics sur le terrain. Des le
premier set, les volleyeurs de I'In-
ter ont affiché leur détermination
a en finir avec leurs adversaires
(25-22). VBC Espoir n'est pas
resté bras croisés. Léquipe me-
née est revenue a la marque au
deuxiéme set 25-19.
Plus expérimenté, Inter club a
sorti le grand pour simposer
définitivement 25-21, 25-15 ob-
tenant, ainsi sa qualification en
finale masculine de ce tournoi in-
ternational de volleyball.
Rominique Makaya



